附件1

2022-2022年中央财政支持地方高校

改革发展专项资金建设规划

所在省份：新疆维吾尔自治区 
学校名称： 新疆农业大学 （盖章）

联系部门：               
联 系 人：             （签字）

联系电话： 0991-8763771   
编制日期：  20   年   月    
中华人民共和国财政部制

规划主要内容（附编写提纲）

一、规划内容
（一）要点

包括学校现状、指导思想、总体目标、主要建设内容、资金来源和年度资金安排、建设项目实施组织及进度安排、预期效益分析、保障措施等。

（二）具体要求

1.正确处理好需要与可能的关系。加强具体项目的必要条件与可行性论证，资金安排上既要考虑实际需要，又要考虑财力可能，同时提出地方和地方高校经费安排意见。

2.注意控制项目的时间进度。人才队伍建设类项目原则上以三年为一周期统一安排、分步实施；条件建设类项目原则上应在一个年度内完成，确需分年建设的项目，其阶段性工作内容和总体目标要明确具体。

二、编写提纲

（一）学校现状  简述学校基本情况；重点学科建设、教学实验平台建设、科研平台和实践基地建设、公共服务体系建设、人才队伍建设的现状及存在的主要问题等。（规划处撰写）

（二）指导思想  规划的方针（理念）、战略思想以及总体考虑。（规划处撰写）
（三）总体目标（各项目申报单位写）

1．总体建设目标；

2．项目建设的意义和可行性分析。

（四）主要建设内容（该部分由项目申报单位填写，根据项目类别填写到相应位置）

1．教学实验平台建设类项目
建设目标（要有具体的考核指标）及必要性分析；

建设任务（围绕建设目标展开）；

规划期内各建设项目及内容等。

科研平台和实践基地建设类项目
建设目标（要有具体的考核指标）及必要性分析；

建设任务（围绕建设目标展开）；

规划期内各建设项目及内容等。
3．公共服务体系建设类项目
建设目标（要有具体的考核指标）及必要性分析；基础设施维修改造、在线课程平台、校园网基础条件、数字图书信息资源和共享平台四方面建设任务的具体建设计划（围绕建设目标展开）；规划期内各建设项目及内容等。
4．人才队伍建设类项目
建设目标（要有具体的考核指标）及必要性分析；高层次创新人才培养与引进、科研创新团队培育与扶持、师资队伍培训与交流三个方面建设任务的具体建设计划（具有可操作性、与建设目标密切呼应）；学校的政策措施；实施周期与步骤，资金预算与用途等。

（五）建设资金预算及主要用途（业务处室撰写）
1. 规划总资金预算及年度预算

2．中央专项资金及主要用途

3. 地方财政配套资金及主要用途

4. 学校自筹资金来源及主要用途

5. 其他资金来源及主要用途

（六）建设项目实施组织及进度安排（业务处室撰写）
（七）预期效益分析（业务处室撰写）
（八）保障措施  包括管理机制、管理队伍、环境条件、资金筹措、政府采购、集中支付等。（规划处撰写）
